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Dispozi{ii generale

Art.l. Prezentul regulament stabilegte modul de organrzare gi funcJionare a Institutului de Politici
Publice, AdministraJie 9i $tiinlele Educaliei (IPPASE).
Art.Z.Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinfele Educaliei constituitinbaza HotdrArii
Senatului nr, 225129.08.2014 reprezintd o structurd care funcfroneazd, in cadrul Universitalii
,,Constantin BrAncugi" din TArgu Jiu, aflata in subordinea Senatului, qi asigurd un complex de

servicii educafionale adresate tuturor categoriilor de tineri, cadrelor didactice gi comunitdlii locale.

Art.3. Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinfele Educalieivaavea/are sediul in strada
Republicii nr.1.
Lrt.4. Activitatea se desfdgoard in concordanJd cu programele gi politicile educalionale prevdzute

de legisla{ia in vigoare.
Art.S. Pentru rcalizarea obiectivelor gi atribuliilor in domeniile sale de activitate, va colabora cu

celelalte structuri ale UniversitAlii ,,Constantin BrAncugi" din Tdrgu Jiu, cu organizalii gi asocialii
profesionale, institulii de la nivel local, regional, precum gi cu alte servicii de specialitate.
Art.6. (1) In cadrul institutului, vor funcliona urmdtoarele componente:

- Centrul/Departamentul de Cercetare a Dezvoltarii;
- Centrul de testare competen![ lingvisticd -,,Eurolingua";
- Centrul pentru Politici Publice, Sondarea Opiniei Publice Ei Studiul Regimului Totalitar

Comunist;
- Departamentul pentru Relalia cu mediul nonuniversitar gi socio-economic;
- $coala de Sociologie Rurald.
(2) Centrele componente gi Departamentul sunt conduse de un director/coordonator, care va

gestiona activitatea curentd gi se vor subordona directorului IPPASE gi Consiliului IPPASE.
Art.1. (1) Conducerea INSTITUTULUI este asiguratd de:

a) consiliul gtiinlific director;
b) directorul Institutului;
c) responsabilul cu cercetarea, transferul de cunogtinle gi inovarea;
d) biroul executiv.

Art.8. (1) Orientarea gi coordonarea activitalii tehnico-gtiinlifice din INSTITUT sunt asigurate de

Consiliul gtiinlific director. Acesta este format din I I membri: preEedintele Senatului Universitdlii
,,Constantin Brdncuqi" din T6rgu Jiu, directorul al IPPASE, rectorul, decanii facultalilor
Universitdlii ,,Constantin BrAncugi" din TArgu Jiu (5 membri), coordonatorii structurilor
componente (3 membri): Centrul/Departamentul de Cercetare a Dezvoltdrii, Centrul de testare
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competenlA lingvisticd - ,,Eurolingua", Departamentul pentru Relafia cu mediul nonuniversitar gi

mediul socio-economic, Departamentului de Cercetare Dezvoltare $i Responsabilul cu Cercetarea.
(2) Pregedintele Consiliului Institutului de Politici Publice, Administralie 9i $tiinJele Educa{iei este

Pregedintele Senatului.
(3) Consiliul gtiinlific director are, in principal, urmdtoarele atribuJii:

a) elaboreazd strategia gi programele de dezvoltare a INSTITUTULUI avdnd ca sarcind
principald implementarea cercetarilor de vdrf derivate din programele nafionale, respectiv cele

internalionale, asigurAnd implementarea tehnologiilor de vdrf qi a tendinlelor europene gi mondiale
din domeniu;

b) analizeazd qi avizeazd. proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli, care se depune la
Senatul Universit[lii ,,Constantin Brdncugi" din TArgu Jiu in vederea aprobdrii, conform
reglementdrilor legale si interne;

c) analizeazd, realizarea criteriilor de performanld ale Centrelor componente gi raportarea

semestrialA privind activitatea realizatd, de INSTITUT gi aprobd mdsuri pentru desftgurarea acesteia

in condilii de echilibru ale bugetului de venituri gi cheltuieli;
d) analizeazd, aprobd sau, dupd caz, propune spre aprobare Senatului investiliile care

urmeazd a fi, realizate de INSTITUT;
e) elaboreazd planurile proprii de cercetare-dezvoltare;

0 analizeazd, gi participa la organ\zarea gi coordonarea tuturor manifestdrilor cu caracter
gtiinlific propuse de Centrele de Cercetdri;

g) avizeazd acordarea de burse de studii qi stagii de perfeclionare in lard gi in strdinatate, pe

baza propunerilor inaintate de cdtre directorii Centrelor de Cercetdri.
(4) Consiliul gtiinlific director exercitd orice alte atribulii stabilite, potrivit prevederilor legale.
(5) Consiliul gtiinlihc director se intrunegte de regul[ o datd pe trimestru sau ori de cite ori
interesele INSTITUTULUI o cer, la convocarea directorului sau la solicitarea unei treimi din
numdrul membrilor consiliului.
(6) Dezbaterile Consiliului gtiinlific director sunt conduse de pregedintele consiliului, iar in lipsa
acestuia, de cdtre directorul Institutului.
(7) Consiliul gtiinlific director igi desfbgoard activitatea in prezenla a cel pulin dou6 treimi din
numdrul membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceastd condilie, gedinla poate fi reprogramatd
intr-un interval de cel mult 15 zile, avAnd aceeagi ordine de zi.
(8) Hotdrdrile Consiliului gtiinlific director se iau cu majoritatea voturilor membrilor prezenli.
(9) In luna ianuarie, Consiliul gtiinJific director prezintd. Senatului universitar un raport asupra
activitdtii desfbgurate in anul precedent gi asupra programului de activitate pentru anul in curs.
Art.9. (l) Condtrcerea operativa a INSTITUTULUI este asiguratd de un Birou executiv, compus

din: Pregedintele Consiliului $tiin1ific, Directorul gi coordonatorii centrelor componente.
(2) Biroul executiv exercitl atribulii gi are rdspunderi in limita competenlelor aprobate de Consiliul
gtiinlific director,
(3) Biroul executiv stabilegte acliunile concrete necesare pentru reallzarea obiectivelor rezultate din:
a) strategia programelor de dezvoltare a INSTITUTULUI;
b) programul anual de cercetare-dezvoltare;
c) bugetul de venituri gi cheltuieli;
d) programul de investilii;
e) sistemul de asigurare a calitalii;
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fl dezbate toate problemele comune pdvitoare la activitatea de cercetare gi face schimb de

experienld in vederea eficientizdrii activitali lor profesionale ;

g) avrzeazdacliunile de cooperare, intelne gi internafionale, cu scop gtiinlific;
h) alte obligalii.
(4) Biroul executiv se intrune$te lunar gi ori de cAte ori interesele INSTITUTULUI o impun,

Art.10. (1) Directorul are, in principal, urmdtoarele atribulii gi responsabilitdli:
a) conduce intreaga activitate operativI a lnstitutului gi a Centrelor gi Departamentelor;

b) rcprezintd interesele INSTITUTULUI, in relaliile cu celelalte organe, orgamzalii gi agenli

economici, precum gi cu persoane frzice din lard 9i din strdindtate;

c) imputernicegte directorii Centrelor sd stabileascd relaliile cu beneficiarii qi controleaz[
modul de indeplinire a sarcinilor primite;

d) prin consens cu directorii Centrelor stabilegte sarcinile qi atribuliile la nivelul subunit[1ilor
INSTITUTULUI, cu avizul Consiliului qtiinlific director;

e) propune Consiliului gtiinlific director modificarea structurii organizatorice gi funclionale a

INSTITUTULUI;
0 rdspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale;
g) propune acordarea de burse ocazionale gi cregteri salariale studenlilor, angajalilor

Institutului, precum qi angajalilor universitdlii care desftgoara activitdli in colaborare cu

Institutul pe proiecte/contracte ale Institutului;
h) anahzeazd semestrial stadiul valorificarii rezultatelor cercetdrii, inclusiv activitatea de

marketing;
i) exercitd orice alte atribuJii ce ii sunt delegate de Consiliul gtiinlific director.

(2) Conducerea operativd a Institutului de Politici Publice, Administralie 9i $tiinlele Educaliei va fi
asiguratd de un director.
(3) Relaliile dintre componentele aflate in structura INSTITUTULUI, precum gi relaliile acestora

cu terlii sunt stabilite de directorul, care poate acorda imputerniciri de reprezentare in numele
institutului, cu avizul Consiliului gtiinlific director.
(4) Directorul Institutului este numit prin hotir6re de Senat, adoptatd cu majoritate simpl6. La
numirea directorului, in aceeaqi qedinfd, Senatul numegte un responsabil cu cercetare, transferul de

cunoqtinle gi inovarea.
(5) Componentele din structura Institutului sunt conduse de coordonatori/directori,
Coordonatorii/Directorii centrelor gi departamentelor din structura institutului au urmf,toarele
atribuJii:

a) reprezintl interesele Institutului, in relaliile cu celelalte organe, organizalii gi agen]i
economici, precum gi cu persoane fizice din lard gi din strdindtate;

b) propune Biroului executiv programul anual gi proieclele pe care le va des{dgura pentru a fi
aprobate in Consiliul $tiin1ific;

c) prin consens cu membrii Centrelor stabilesc sarcinile gi atribuliile la nivelul Institutului,
precum gi relaliile acestora cu terfii, cu avizul Biroului executiv;

d) analtzeazd semestrial stadiul valorificdrii rezultatelor cercetdrii, inclusiv activitatea de
marketing;

e) exercitf, orice alte atribufii ce ii sunt delegate de Consiliul gtiinlific director. Biroul executiv
sau Directorul.

(6) Coordonatorii/Directorii centrelor qi departamentelor din structura Institutului r[spund in fala

4
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Consiliului gtiinlific director gi a directorului de indeplinirea tuturor atribu{iilor, responsabilitalilor
gi compelenlelor incredinfate de acegtia.

Art.ll. In cadrul Institutului, Statul de funclii se aproba anual de Senatul UniversitSlii ,,Constantin
Brdncugi" din Tdrgu-Jiu gi poate cupdnde urmdtoarele funclii de cercetatori gtiinlifici: CS I, CS II,
CS III, CS, Asistent de cercetare gi personal didactic auxiliar: secretar gi documentarigti.
Art.lL. (1) Angajarea de personal se face in limita resurselor financiare qi in funclie de necesitAtile

de ordin gtiinlific ale contractelor INSTITUTULUI sau in funclie de fondurile disponibile ale

INSTITUTULUI.
(2) Cercetltorii angajali ai Institutului vor fi evaluali trimestrial pe baza indeplinirii figei
individuale a postului prin aplicarea grilei de evaluare a cercetdrii.
(3) Personalul didactic auxiliar va fi evaluat anual pebaza criteriilor generale ale Universitdlii.
(4) Angajarea gi promovarea se f'ac in condiliile legii. Posturile scoase la concurs de IPPASE pot fi
ocupate pentru o perioadd determinat[ sau nedeterminatd, iar programul de lucru este de 40 ore pe

sdptdmdnd, 8 ore pe zi.

Scopul
Art.13. imbundt[firea managementului privind politicile publice educaJionale, sociale,

administrative, juridice, economice gi tehnice prin elaborarea de politici gi strategii specifice.

Misiunea
Art.14. Misiunea Institutului de Cercetare IPPASE-UCB este de a asigura un management eficient
al resursei umane, bazei materiale gi logistice incredinlate pentru dezvoltarea activitalii de cercetare

din cadrul UCB. Institutul de cercetare IPPASE-UCB va promova colaborarea gtiinfifica
interdisciplinard in folosul comunitdlii academice. Institutul de Cercetare IPPASE-UCB va
desfrgura cercetdri gtiinlifice in domeniile in care Universitatea ,,Constantin Brdncugi" din Tdrgu-
Jiu este abilitatd, pebaza granturilor, proiectelor cAgtigate prin parlicipare la concursurile naJionale

gi internafionale, pe baza de contracte bilaterale cu alte universitdli, institute de cercetdri din lari gi

strdindtate, ca qi cu unitdli economice, IMM-uri, ONG-uri, cercetdtori, specialigti etc. Misiunea
Institutului de Cercetare IPPASE-UCB se circurnscrie urmf,toarelor coordonate strategice:

1. dezvoltarea activitdlii de cercetare aUniversitalii ,,Constantin BrAncugi" din TArgu-Jiu;
2. identificarea qi activarea resurselor frnanciare pentru proiectele de cercetare;

3. inilierea de proiecte de cercetare fundamental[ gi aplicativa;
4. orientarea cdtre cercetarea multi, trans gi interdisciplinara;
5. dezvoltarea resursei umane.
Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinJele Educaliei igi desfdqoard activitatea in afara
oricdror preocup[ri de ordin politic, ideologic sau religios. Activitatea Institutului de Politici
Publice, Administralie qi $tiinlele Educafiei se desfdgoard in concordanld cu programele qi politicile
educalionale ale rninisterului de resort gi cu normele legislative in vigoare.

Principii
Art.15. Institutul de Politici Publice, Administralie 9i $tiinlele Educaliei funclioneazd pe baza
urmdtoarelor principii:
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1. Disponibilitate gi accesibilitate - Institutul asigurd accesul deplin gi nemijlocit al elevilor,
studen{ilor, cadrelor didactice gi al tuturor celor interesali de serviciile sale.

2. Egalitate de ganse gi nediscriminare - lnstitutul este deschis tuturor celor interesali de

serviciile sale, fbrd nicio discriminare de vdrst6, sex, orientare religioasa etc.

3. Respectarea demnitetii gi personalitatii - Fiecare persoand este tratatd cu respect $i

consideratie, sprijinitd in identificarea gi satisfacerea nevoilor sale de informare $i de

consiliere.

Obiective
Art.16. intarirea capacitalii administrative gi creqterea eltcienlei organizaliei.
Art.l7. Realizarea de proiecte de cercetare gi dezvoltare in domeniul politicilor publice qi al

educaliei, selectarea, pregdtirea, stimularea gi valorificarea potenfialului tinerilor in vederea

oblinerii de cunogtinle, abilitali gi aptitudini necesare pentru integrarea lor in societate.

Art.18. Proiectarea dezvoltdrii din perspectiv[ social[, administrativd,juridicd, economicd, tehnicd
gi educalionald.
Art.l9. Organtzarea gi desfbgurarea activitdlilor de consiliere individual[ qi de grup in domeniul
politicilor publice gi educaJionale.

Atribu{ii
Art.20.Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinlele Educafiei are urmdtoarele atribufii:

1. Sprijinirea gi incurajarea depunerii de proiecte de cercetare in competilii nalionale gi

internalionale de cdtre cadrele didactice, masteranzii gi studenlii din Universitatea

,,Constantin BrAncuqi" din TArgu-Jiu;
2. Edrteazd publica{ii de specialitate precum reviste, studii, c[r!i, rapoarte tehnice in domeniul

teoriei dezvoltarii din perspectiva sociald, administrativh, juridic[, economicd, tehnicd gi

educa!ionald.
3. Parlicipd la viafa gtiinlifica internd gi internalionald in vederea schimbului gi difuzirii de

informa{ii.
4. Dezvoltd relafii qi proiecte de colaborare cu alte institulii, organizalii guvernamentale Ei

nonguvernamentale gi asocialii profesionale din lard gi din strdinatate.
5. Acordd asistenld de specialitate unitAlilor de invdldmdnt care igi propun teme de cercetare.
6. Participd la proiecte nalionale gi internalionale in domeniul social, administrativ, juridic,

economic, tehnic qi educalional.
7. Desfbgoard activitAti de cercetare gi de anahzd specifice in domeniile gtiinlelor

administrative, sociale gi umaniste .

8. Colaborarea cu factorii educafionali implicali in dezvoltarea tinerilor in scopul integrdrii
optime a acestora in viala sociala gi profbsionald.

9. Realizarea de activitdli de practicd profesionala pentru studenlii programelor de studii
Sociologie, Administra!ie publica, Rela!ii internaJionale qi studii europene, Limba gi

Literatura Englezd. - Limba gi Literatura RomAn[, Istorie, AdministraJie publica europeana,
Administrarea gi conducerea unitAlilor de invdjamdnt, Sisteme administrative gi relalii
interna!ionale.
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10. Realizeaz1. actrvitali de testare a opiniei publice in problematici educa{ionale, sociale,
politice gi economice.

11. Realizeazdactrvitdli de testare a competenfei lingvistice, inclusiv pregAtire pentru oblinerea
unui certihcat de competentd lingvisticd,

12. Realizeazd, conferinle publice, dezbatei, mese rotunde.

Finantarea
Art.21.Finanlarea Institutului de Politici Publice, Administralie 9i $tiinfele Educaliei este asigurati
din bugetul Universitdlii ,,Constantin Brflncugi" din Tdrgu Jiu gi al structurilor componente gi din
venituri proprii precum: contracte, proiecte cu finan{are nalionald gi europeand, publicajii, donalii,
sponsorizdri gi alte venituri legal constituite.
Art.22. (1) Institutul de Politici Publice, Administrafie 9i $tiinJele Educaliei poate acorda burse
ocazionale sau permanente, din veniturile proprii, studenfilor care desfd$oard activitali in cadrul
institutului sau in cadrul centrelor componente, la propunerea directorului al IPPASE, cu avizul
Consiliului de Administralie gi cu aprobarea Senatului.
(2) Bursele acordate de Institutul de Politici Publice, Administrafie gi $tiintele Educaliei nu
afecteazd. sistemul de burse al universitdtii, ele putdnd fi cumulate cu bursele prevdzute in
Regulamentul de acordare a burselor, a altor forme de sprijin materiql si a facilitdlilor acordate
studenlilor UCB.
(3) Institutul de Politici Publice, Administralie gi $tiinlele Educaliei poate acorda cregteri salariale,
din veniturile proprii, angajalilor universitdlii care desftqoard activitdfi in cadrul Institutului sau in
cadrul centrelor componente, la propunerea directorului IPPASE, cu avizul Consiliului de
Administralie gi cu aprobarea Senatului.
Art.23. Dimensiuneu organrzarea gi amenajarea spaliilor qi a dotdrilor aferente este stabilita in
funclie de problematica gi serviciile oferite.

Dispozi{ii finale
Art.24. Regulamentele de organrzare gi funclionare ale structurilor componente se vor adapta in
conformitate cu prevederile prezentului regulament.
Lrt.25. Prezentul Regulament a fost adoptat de Consiliul de Administralie in gedinlele din data de
18.09.2014, 13.1L20I4 qi 12.03.2015, aprobat de Senatul Universitalii ,,Constantin Brdncugi" din
Tdrgu Jiu in gedinlele din data de 26.09.2014,21.11.2014 qi 27.03.2015, modifrcat in gedinla
Biroului Senatului Universitdlii ,,Constantin BrAncugi" din Tdrgu ! ta 15.05.2015 9i in
gedin{a Senatului universitar din 27 . 12. 2015.
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ilec , ,t!

CompaFti
Jr. Virgil Ion
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eneral Senat.
Prof.univ.di.

Prof. univ. dr. i
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